EERERA /IONE NAZIONALE I S T l l M

ISTITUTO DI STUDI
DI MANAGEMENT

L'ALBO DELLA PROFESSIONE
SANITARIA DI TECNICO DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
E NEI LUOGHI DI LAVORO
PISA-LIVORNO-GROSSETO

IN COLLABORAZIONE CON
ISTUM - ISTITUTO DI STUDI DI
MANAGEMENT

e lieto di invitarVi al webinar

I SISTEMI DI GESTIONE
INTEGRATIE LA _
RESPONSABILITA
AMMINISTRATIVA
DEGLI ENTI (D.LGS
231/01)

08 E 15 MAGGIO 2021
ORARIO: 09:00 —13:15

ISCRIZIONE ON LINE OBBLIGATORIA SUL
SITO DI PEGASO LAVORO
WWW.PEGASOLAVORO.EU

EVENTO PATROCINATO
DALL'UNIVERSITA' DI PISA

L [DLILESS; 28)1iM0))

Il corso intende fornire
un quadro conoscitivo

degli aspetti
teorico/pratici della
normativa vigente e la
sua applicazione con un
focus sui sistemi di
gestione integrati e
I'analisi dei processi.

ACCREDITAMENTO N.
3174-322171

CREDITI EROGATI 12

EVENTO RIVOLTO A:
TECNICO DELLA
PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI

IL CORSO VERRA’ EROGATO TRAMITE LA PIATTAFORMA DI LUOGHI DI LAVORO

PEGASOLAVORO SKYMEETING TRAMITE UN LINK DEDICATO
CHE VERRA' INVIATO PER MAIL IN PROSSIMITA DELL'EVENTO




SESSIONE 1 - TITOLO:

IL D.LGS 231/01 E LA SUA INTERAZIONE

CON I SISTEMI DI GESTIONE
DATA 08/05/2021
ORE 08:45 ALLE ORE 13:15

Ore 8.45-09:00 Presentazione del corso
09.00-09:30 Dott. Giovanni Frucci

L'organizzazione aziendale e |'approccio
integrato dei processi

09:30-10:00 Avv. Giulia Garavana Che
cos’e il D.Lgs 231/01?

Ore 10:00-11:00 Dott. Giovanni
Frucci/Dott.ssa Martina Santoni

Che cosa € un sistema di gestione 231 con
focus sul risk assessment ed il concetto di
rischio accettabile

11:00-11:15 Coffee Break

11:15-13:15 Dott. Flavio Stella

Basi per I'adozione di un SGI efficace
ispirato alle ISO al fine di prevenire
eventuali sanzioni correlate al DIgs231/01

Come verificare l'efficacia dei sistemi di
gestione ai fini della compliance al D.Lgs
231/01: il metodo degliaudit imparziali sui
singoli processi

SESSIONE 2 - TITOLO:

I MODELLI ORGANIZZATIVI DALLA TEORIA

DELLE NORME ALL’APPLICAZIONE
DATA 15/05/2021
DALLE ORE 09:00 ALLE ORE 13:15

09:00-10:30 Dott.ssa Francesca Rago
Analisi di un‘indagine conclusa con la
confermata sanzione a carico
dell’organizzazione

10:30-10:45 Coffee Break

10:45-11:45 Dott. Flavio Stella Caso
pratico: Analisi di un SGI di
un’‘organizzazione strutturata,

applicato a un singolo o piu processi

11:45-13:15 TAVOLA ROTONDA
Dott.ssa Francesca Rago

Avv. Giulia Garavana
Dott.ssa Martina Santoni
Dott. FlavioStella

Dott. Giovanni Frucci

Confronto dibattito con il pubblico

RESPONSABILE SCIENTIFICO: DOTT. ALBERTO ZILLI @
TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

RELATORI

DOTT.SSA FRANCESCA RAGO SOSTITUTO PROCURATORE DELLA REPUBBLICA
DOTT. GIOVANNI FRUCCI, CO-FOUNDER DI GRC SOLUTIONS
AVV. GIULIA GARAVANA, AVVOCATO STUDIO ASSOCIATO LCG
DOTT.SSA MARTINA SANTONI, FOUNDER DI GRC SOLUTIONS
DOTT. FLAVIO STELLA, EXECUTIVE DIRECTOR ISTUM

I DATI PERSONALI VERRANNO TRATTATI AI FINI DELLE OPERAZIONI DI SEGRETERIA RELATIVE
ALL’ISCRIZIONE AL CORSO E PER L'EROGAZIONEDEI SERVIZI CONNESSI (CREDITI ECM).

L’AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI VOSTRI DATI E OBBLIGATORIA E IN SUA ASSENZA NON

SARA POSSIBILE PROCEDERE CON LE OPERAZIONI DI ISCRIZIONE.

AL RIGUARDO, SONO GARANTITI I DIRITTI SANCITI DALL'ART.7 DEL DECRETO LEGISLATIVO

196/2003. I DATI VERRANNO COMUNICATI ESCLUSIVAMENTE AL MINISTERO DELLA SALUTE PER

L’ESPLETAMENTO DELLA PRATICA.

PEGASO LAVORO SOC. COOP.
IMPRESA SOCIALE
PROVIDER STANDARD N. 3174

E NECESSARIO REGISTRARSI COME UTENTI DEL
SITOPERAVERE LA POSSIBILITA DI ISCRIVERSI
ATUTTIICORSIINCALENDARIO.



